
จํานวน(คน) รอยละ จํานวน(คน) รอยละ จํานวน(คน) รอยละ
1 ผลการตรวจสุขภาพโดยแพทย (PE) 79 79 79 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

2 ผลการตรวจดัชนีมวลกาย (BMI) 79 79 26 32.91% 53 67.09% 0 0.00%

1. ดัชนีมวลกาย < 18.5 น้ําหนักนอย (ผอม) อาจเกดิจากการทานอาหารไมเพียงพอ
2. ผูที่มีน้ําหนักเกนิดัชนีมวลกาย > 23-24.9  อาจจะเกดิจากพฤติกรรมการรับประทานอาหาร/
ยาลดความอวน/กรรมพันธุ 
3. ผูที่อวนระดับ 1 ดัชนีมวลกาย > 25-29.9 อาจจะเกดิจากเกดิจากพฤติกรรมการรับประทาน
อาหาร/ยาบางชนิด/กรรมพันธุ 
4.  ผูที่อวนระดับ 2 ดัชนีมวลกาย > 30-39.9 อาจจะเกดิจากเกดิจากพฤติกรรมการรับประทาน
อาหาร/ยาบางชนิด/กรรมพันธุ ซึ่งผูที่อวนนี้เสี่ยงตอการเกดิโรค  เชน เบาหวาน ความดัน ไขมัน
 ขอเสื่อม ฯลฯ

1. ดัชนีมวลกาย < 18.5 แนะนํารับประทานอาหารใหครบหมู
และตรวจสุขภาพทุกป
2. พฤติกรรมสวนบุคคล แนะนําควบคุมอาหารและออกกําลัง
กาย
3. สวนบริษัทนั้น มีการจัดตั้งโครงการ FIT @ WORK

โดยกระตุนใหพนักงานมีการออกกําลังกาย รูปแบบการออก
กําลังกายที่พนักงานออกแบบไดเองตามชอบ ซึ่งมี 2 กจิกรรม
หลัก คือ ถายภาพขณะออกกําลังกาย และการสะสมจํานวน
แคลอรี่ เมื่อสิ้นสุดโครงการมีการจะดลําดับ และมอบของ
รางวลัให
4. ติดตามพนักงานที่อยูในกลุมรักษหัวใจ โดยเปนผูชวยเหลือ
ในการประสานงานสงตอพบแพทยเฉพาะทางกบัทาง
โรงพยาบาล
5. กระตุนใหพนักงานเขารวมโครงการกาวทาใจที่ทางบริษัท
จัดออกบูท ในวนัที่ตรวจสุขภาพ โดยมีพนักงานสนใจเขารวม
จํานวน 3 คน

3 ผลการวดัเสนรอบเอว 79 79 54 68.35% 25 31.65% 0 0.00%

1. เกดิจากลักษณะการอวนลงพุง 
2. การรับประทานอาหารที่มากเกนิความจําเปนของรางกาย 

3. เกดิจากการเผาผลาญที่เปลี่ยนแปลงไป โดยอายมุากขึ้นการเผาผลาญไขมันในรางกายลดลง 
4. ขาดการออกกําลังกายที่ตอเนื่องและสม่ําเสมอ
5. ผูชายมีเสนรอบเอวไมควรเกนิ  90 ซม. และผูหญิงเสนรอบเอวไมควรเกนิ 80 ซม.

1. แนะนําใหรับประทานอาหารแตพออิม่ โดยรับประทาน
อาหารจําพวกไฟเบอรและหลีกเลี่ยง อาหารที่มีไขมันสูง 
2. แนะนําใหออกกําลังกายอยางสม่ําเสมออยางนอยสัปดาหละ
 3-4 วนั วนัละ 20-30 นาที 
3. หมั่นตรวจสุขภาพทุกป เพราะมีโอกาสเกดิโรคเรื้อรังได เชน
 เบาหวาน ไขมันในเสนเลือด 

ความดันโลหิตสูง ฯลฯ

ตารางสรุปผลการตรวจสขุภาพรอบตรวจประจําป 2564 - จซีี โพลอีอลส จํากัด ( กลุมทีเ่ขารับการตรวจกับ รพ.กรุงเทพระยอง )

จํานวน
พนักงาน 

(คน)

จํานวนผู
เขารบั

การตรวจ 
(คน)

ผลตรวจ
สาเหตุ / รายละเอียดความผิดปกติ/ขอมูลเพิ่มเติม แนวทางการดําเนินการกรณีผลผิดปกติปกติ เฝาระวัง ผิดปกติชนิดการตรวจรายการที่


